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PERSPECTIVE

Profilul
organizației
AO CARTERA este o organizație neguvernamentală creată la 4 noiembrie 2024,
care oferă servicii educaționale, de suport parental și dezvoltare comunitară,
contribuind la îmbunătățirea calității vieții familiilor și grupurilor vulnerabile.
Centrul de Suport Parental și Educație CUIB funcționează din septembrie 2025 ca
structură funcțională a AO CARTERA, furnizând informare, consiliere și instruire
pentru părinți și copii, cu scopul promovării unui mediu familial sigur și echilibrat.

Teme principale

ACTIVITĂȚI ȘI
REZULTATE

RESURSE ȘI
CAPACITATE

ORGANIZATORICĂ



Mesajul
Directoarei
Executive

Dragi membri, parteneri și susținători,

Vă mulțumesc pentru încrederea și sprijinul acordat AO „CARTERA” în primul nostru an de
activitate. A fost un an al construcției și consolidării — am format echipa, am dezvoltat procese
interne, am învățat continuu și am obținut primele rezultate concrete în comunitățile cu care lucrăm.
Deși am pornit fără un istoric organizațional, am avut experiență profesională, expertiză și o viziune
clară asupra misiunii noastre. Cu sprijinul donatorilor și partenerilor, am implementat inițiative care
au contribuit la informarea corectă a cetățenilor, promovarea transparenței și stimularea implicării
civice în comunitățile din nordul țării.
Un moment important al acestui an a fost fondarea Centrului de Suport Parental și Educație „CUIB”,
un spațiu dedicat sprijinului pentru părinți, copii și comunitate, care reflectă angajamentul nostru de
a oferi servicii educaționale și de suport psihosocial accesibile și relevante.
Acest raport reflectă munca, responsabilitatea și dedicarea echipei noastre, dar și direcția în care
dorim să evoluăm — cu accent pe calitate, impact și colaborare durabilă. Privim înainte cu încredere
și determinare, convinși că schimbarea reală se construiește împreună.
Cu recunoștință,
Ina Cojocaru
Directoare executivă, AO „CARTERA”



Prezentarea
organizației

O comunitate incluzivă, echitabilă și
rezilientă, unde fiecare persoană are
acces la oportunități, sprijin și
resurse pentru a se dezvolta și a
contribui la bunăstarea comunității.

VIZIUNEA

Promovăm incluziunea socială,
sănătatea și bunăstarea
persoanelor și comunităților
prin programe educaționale,
consiliere, sprijin direct pentru
grupuri vulnerabile și implicare
civică activă, pentru a construi
comunități mai puternice și
mai unite.

MISIUNEA

Valorile noastre
Incluziune și echitate – fiecare
persoană contează.
Transparență și responsabilitate –
în tot ceea ce facem.
Colaborare și parteneriate –
împreună avem impact mai mare.
Empowerment și dezvoltare
personală – sprijinim oamenii să-și
atingă potențialul.
Sustenabilitate și continuitate –
proiecte care creează efecte pe
termen lung.



Domeniile de
activitate

Incluziune și dezvoltare comunitară
Promovăm incluziunea socială și participarea activă a tinerilor și femeilor în viața comunității
prin inițiative comunitare, activități de voluntariat, evenimente educaționale și proiecte de
consolidare a coeziunii sociale. CARTERA sprijină implicarea cetățenilor în procesele locale de
luare a deciziilor și dezvoltarea de parteneriate cu autorități publice, instituții educaționale și
alte organizații ale societății civile.

Advocacy și protecția drepturilor
Asociația desfășoară activități de advocacy pentru promovarea și protecția drepturilor omului,
cu accent pe drepturile copiilor, tinerilor, femeilor și grupurilor vulnerabile. Prin campanii de
informare, dialog cu autoritățile, monitorizarea politicilor publice și participarea în rețele și
platforme naționale și internaționale, contribuim la îmbunătățirea cadrului legislativ și a
practicilor care asigură egalitatea de șanse și accesul la servicii de calitate.

Educație și formare non-formală
Asociația Obștească „CARTERA” implementează, prin intermediul Centrului de Suport Parental
și Educație „CUIB”, programe de educație non-formală destinate tinerilor, femeilor și familiilor,
axate pe dezvoltarea competențelor de viață, educație civică, parenting, comunicare, gândire
critică și abilități sociale. Activitățile sunt realizate prin ateliere interactive, cursuri tematice și
sesiuni de instruire, utilizând metode participative și tehnici moderne și inovative, inclusiv
instrumente bazate pe inteligență artificială, tehnologii VR și experiențe senzoriale, adaptate
nevoilor reale ale beneficiarilor.

Suport social și psihologic
Oferim suport social și psihologic persoanelor aflate în situații de vulnerabilitate prin consiliere
individuală și de grup, terapie asistată cu ochelari VR, art-terapie, activități de sprijin emoțional
și programe de recuperare și dezvoltare personală. Intervențiile noastre vizează creșterea
stimei de sine, gestionarea emoțiilor, depășirea situațiilor de criză și consolidarea relațiilor
familiale și sociale.



Aria de intervenție

Centrul de Suport Parental și Educație „CUIB” 
părinți și familii cu copii;
copii și adolescenți, inclusiv din grupuri
vulnerabile;
persoane interesate de dezvoltarea
competențelor parentale și educație
pozitivă;
comunitatea locală din municipiul Bălți și
zonele apropiate care beneficiază de
programele centrului.

AO CARTERA 
tineri din comunități urbane și rurale;
femei și părinți interesați de participare
civică și dezvoltare comunitară;
refugiați și migranți;
grupuri vulnerabile sau expuse riscului
de excluziune socială;
autorități locale și lideri comunitari
pentru implicare în procese
participative.

GRUPURILE ȚINTĂ

Asociația Obștească „CARTERA”
își desfășoară activitatea în
regiunile de nord și centru ale
Republicii Moldova.



Activități și
rezultatele
principale

Proiectul: ”Conectat la Europa”

SCOP REZULTATE
PRINCIPALE

PARTENERI ȘI
FINANȚATORI

Creșterea nivelului de
informare și conștientizare
a cetățenilor din municipiul
Bălți și raioanele Fălești și
Edineț privind beneficiile
integrării Republicii
Moldova în Uniunea
Europeană, prin
promovarea unor exemple
reale din diaspora, istorii de
succes ale antreprenorilor
locali și implicarea directă a
comunității în dialog public.

72 beneficiari direcți și 216
beneficiari indirecți din mun.
Bălți și raioanele Fălești și
Edineț
 3 videoclipuri realizate cu
moldoveni din diaspora
(România, Italia, Austria), în
limbile română și rusă
 2 reportaje TV realizate în
parteneriat cu TV Nord,
prezentând istorii de succes
ale antreprenorilor locali
 52 de cetățeni intervievați
în cadrul activității Vox
populi
 7 videoclipuri scurte
realizate și distribuite online
cu opiniile cetățenilor
 5 voluntari instruiți și
implicați activ în activități de
informare
 Peste 50.000 de vizualizări
online ale materialelor video
 Peste 26.000 de persoane
atinse prin campaniile online
 1.200+ interacțiuni
(aprecieri, comentarii,
distribuiri) pe rețelele
sociale
 Peste 50 de materiale
promoționale tematice
(„Vreau în UE / Хочу в ЕС”)
distribuite în comunitate

Black Sea Trust for Regional
Cooperation, INCRES, UE



Activități și
rezultatele
principale

Proiectul: ”Consolidarea capacității contabile și digitalizarea proceselor
financiare pentru sustenabilitatea și transparența AO CARTERA” 

SCOP REZULTATE
PRINCIPALE

PARTENERI ȘI
FINANȚATORI

Consolidarea capacității financiare
și administrative a Asociației
Obștești CARTERA, prin
profesionalizarea contabilității,
digitalizarea proceselor financiare
și alinierea acestora la cerințele
legale naționale și standardele
donatorilor internaționali.
Proiectul a urmărit crearea unui
sistem financiar transparent,
eficient și sustenabil, care să
reducă riscurile operaționale, să
crească credibilitatea organizației
și să asigure capacitatea acesteia
de a gestiona responsabil fonduri
publice și externe pe termen lung.

-  Sistemul contabil digital (1C)
achiziționat, instalat și complet
funcțional.
· 100% din operațiunile
financiare ale AO CARTERA
înregistrate electronic în
sistemul 1C.
· 1 bază de date unică,
securizată, cu acces controlat.
· 1 contabil angajat cu normă
stabilă.
· 1 licență completă 1C (pentru
5 utilizatori) achiziționată și
activată.
· 1 sistem centralizat utilizat
zilnic pentru evidență și
raportare.
· 1 proces de mentorat și
supervizare realizat cu specialist
contabil.
-1 audit intern realizat
· 1 infrastructură tehnică
complet funcțională (software +
proceduri + personal).
· Capacitate operațională
asigurată pe termen lung (min.
3–5 ani) fără investiții
suplimentare majore.

Black Sea Trust for Regional
Cooperation, ERICS, UE



Activități și
rezultatele
principale

Proiectul: ”Implicarea tinerilor și femeilor în procesul decizional local prin
bugetare participativă și formarea grupurilor civice” 

SCOP REZULTATE
PRINCIPALE

PARTENERI ȘI
FINANȚATORI

Creșterea participării active
și responsabile a tinerilor și
femeilor din Taxobeni,
Alexandreni și Elizaveta în
procesul decizional local,
prin dezvoltarea
competențelor de leadership,
comunicare și implicare
civică, pentru a asigura o
guvernare transparentă,
incluzivă și receptivă la
nevoile comunității.

15 tineri și femei din comunitățile
Taxobeni, Alexăndreni și Elizaveta
instruiți în activism civic, drepturi
cetățenești, leadership și bugetare
participativă.
· 3 propuneri de proiect comunitar
elaborate și structurate de participanți,
cu obiective, activități, buget estimativ și
impact preconizat.
· 3 planuri locale de acțiune dezvoltate
pentru implementarea mecanismelor de
bugetare participativă în comunitățile
vizate.
· 1 rețea intercomunitară de tineri și
femei activi creată, cu minimum 15
membri implicați în schimb de
experiență și bune practici.
· 3 grupuri de inițiativă civică locale
create și funcționale în Taxobeni,
Alexăndreni și Elizaveta, fiecare format
din minimum 7 membri activi.
· 3 acorduri de colaborare semnate între
grupurile de inițiativă civică și
autoritățile publice locale.
· 3 regulamente interne ale grupurilor de
inițiativă civică elaborate și aplicate.
· 3 regulamente ale Programului de
Bugetare Participativă aprobate la nivel
local, în colaborare cu autoritățile
publice locale.
· 12 focus-grupuri comunitare
organizate cu tineri, vârstnici,
reprezentanți APL și agenți economici
pentru identificarea nevoilor locale.
· 3 audieri publice și 3 ateliere de
planificare participativă desfășurate în
comunitățile vizate.
· 3 planuri de acțiune locale finalizate, cu
activități prioritizate și responsabili
desemnați.
· 3 inițiative civice locale selectate,
planificate și implementate în
comunitățile Taxobeni, Alexandreni și
Elizaveta.

Grantul este gestionat în
cadrul proiectului INSPIRED
Moldova de un consorțiu
format din următoarele
organizații, sponsorizate
parțial de UE:PIN – People
in Need, EPD – European
Partnership for Democracy,
ALDA – Asociația Europeană
a Democrației Locale,
Centrul Contact (National
Center for NGOs), CPR
Moldova – Center for Policy
and Reform, DRI –
Democracy Reporting
International



Activități și
rezultatele
principale

Proiectul: „Integrarea socială și educațională a migranților și refugiaților din municipiul
Bălți prin servicii de suport parental, consiliere psihologică și formare educațională”  

SCOP REZULTATE
PRINCIPALE

PARTENERI ȘI
FINANȚATORI

Facilitarea accesului
migranților, refugiaților și
persoanelor vulnerabile din
municipiul Bălți la servicii
esențiale integrate, care să
răspundă nevoilor complexe
ale familiilor aflate în context
de criză. Prin consolidarea
Centrului de Suport Parental și
Educație, inițiativa urmărește
să creeze un spațiu sigur,
prietenos și incluziv, unde
copiii, părinții și bunicii pot
beneficia de consiliere
psihologică, educație
parentală, cursuri de limbi
străine, formare în domeniul
IT și activități interactive
bazate pe jocuri educaționale.

La inițiativa People in Need
Moldova, cu sprijinul
financiar al Uniunii
Europene, contractat de
ICMPD prin Migration
Partnership Facility.

300 refugiați și migranți au
participat la sesiunile de parenting
pozitiv, cursuri de limbi străine,
consiliere psihologică (inclusiv VR),
consiliere juridică și cursuri IT.
Copiii și familiile au beneficiat de
activități interactive de grup, inclusiv
jocuri educaționale și exerciții de
mindfulness.
Centrul de Suport Parental și
Educație „CUIB” funcționează ca
spațiu sigur și incluziv pentru copii,
părinți și bunic
Elaborate și distribuite aproximativ
500 materiale informative
multilingve (flyere, afișe, pliante,
materiale digitale) privind drepturile
migranților și serviciile disponibile.
Campania de informare a avut
acoperire locală și online
(cartera.md, Facebook, Instagram,
TikTok, YouTube), inclusiv două
sponsorizări online și un reportaj
video documentar.
Încheiate cel puțin 2 parteneriate
oficiale cu autorități și instituții
locale (Primăria Bălți, ATAS, Biroul
Migrație și Azil, ANOFM).
Format un grup de lucru mixt de 10
voluntari pentru coordonarea
campaniei și implicarea echilibrată a
tuturor actorilor.
Organizate 3 sesiuni de informare în
spațiile oferite gratuit de partenerii
locali (Bălți, Elizaveta și Sadovoe
Reducerea stresului și izolării
refugiaților;
Sprijinirea integrării educaționale și
sociale a copiilor;
Promovarea unor modele pozitive de
parenting, solidaritate și incluziune
familială



Donație

SCOP PARTENERI ȘI
FINANȚATORI

Îmbunătățirea capacității
tehnice a organizației.

Program sprijinit de Black
Sea Trust for Regional
Cooperation și al UE, prin
inițiativa Centrului Roman
de Politici Europene 

REZULTATE
PRINCIPALE

Procurarea de echipamente
IT și software necesar
activității organizației.
Creșterea eficienței
operaționale și
administrative.



Impact și
povești de
succes

”Consolidarea capacității contabile și
digitalizarea AO CARTERA”Activitate: Procese financiare

transparente și digitale, instruire
personal.

Impact: Creșterea eficienței și încrederii

donatorilor.Testimonial: „Organizația gestionează
acum proiectele mult mai transparent și

profesionist.” - contabil-șef AO CARTERA
Mândrescu Lorean

      „Conectat la Europa”

Activitate: Videoclipuri cu moldoveni din

diaspora, reportaje cu antreprenori locali,

interviuri stradale.

Impact: Creșterea conștientizării

comunității despre beneficiile UE.

Testimonial: „Am văzut cum alții au reușit

să dezvolte afaceri și să profite de

oportunitățile europene. Acum mă simt

mai încrezător să încerc și eu!” - Livia

Ursan, antreprenoare s. Fetești, r. Edineț

 ”Implicarea tinerilor și femeilor înbugetare participativă”
Activitate: Tabără de activism civic,mentorat, formare a 3 grupuri civice, 3minigranturi oferite

Impact: Lideri locali capabili să mobilizezecomunitatea și să prioritizeze transparentproiecte.
Testimonial: „Acum știm cum să ne facemvocea auzită și să implicăm autoritățilepentru proiectele comunității noastre.” -Ilie Botnari, student s. Elizaveta, mun.Bălți

”Integrarea migranților și refugiaților”
Activitate: Parenting pozitiv, cursuri de limbi

străine, consiliere psihologică cu VR, cursuri

IT, activități educaționale.Beneficiari: 300 persoane.Impact: Reducerea izolării, integrare

educațională, promovarea modelelor pozitive

de parenting.Testimonial: „Cursurile de parenting și

consilierea cu VR m-au ajutat să înțeleg mai

bine emoțiile copilului meu și să ne apropiem

mai mult ca familie.” - Cherkas Anastasiia,

refugiată din Ucraina



Parteneriate și 
colaborări

Autorități
publice locale

APL Taxobeni,
Fălești

AO Solid Impact
mun. Bălți

ATAS Nord -
Nord-Vest Bălți

APL Alexăndreni,
Sângerei

AO Asociația
Inițiative Durabile
mun.Bălți DOFM Bălți

ONG-uri
Instituții

educaționale/
sociale

Donatori și
sponsori

APL Elizaveta,
mun. Bălți

AO Nord Press
Club, mun. Bălți Biroul de Migrație

și Azil mun. Bălți

APL Risipeni,
Fălești

AO Călugărenii, s.
Călugăr, Fălești LT ”Lucian Blaga”

mun.Bălți

APL Călinești,
Fălești

Centrul de Informare
și Resurse  PRO
BONO, or. FăleștiAPL or. Edineț

AO Centrul de
Cercetare și Advocacy
în Afaceri Europene,
mun.Chișinău

LT ”Nikolai Gogol”
mun.Bălți

LT ”Mihai
Eminescu”, Edineț



Afilieri
instituționale și
participare în
rețele profesionale

 Membră
a

Platform
ei GIZ

Moldova

Participantă la
Programul de
suport pentru
organizații ale

societății civile din 
Republica Moldova,

organizat de AO
Centrul de

Cercetare și
Advocacy în

Afaceri Europene

Colaborarează
în cadrul

Academiei
Regionale a
Consiliului

Europei privind
Democrația

Participativă

Participantă la
Programul

„Consolidarea
societății civile

în țările
Parteneriatului

Estic”

 Membră a
platformei de
comunicare

dintre
societatea

civilă și ANPCV

 Membră a

platformei

GIZ

Moldova

 Membră a
Alianței ONG-
urilor active în

domeniul
Protecției Sociale

a Copilului și
Familiei din
Republica
Moldova



Resurse
financiare

În anul 2025, AO CARTERA a gestionat resurse
financiare totale de 41.510 EUR provenite din
granturi și donații, care au susținut implementarea
proiectelor și serviciilor pentru comunitate. Printre
acestea se numără: grantul „Conectat la Europa”
(2.510 EUR), care a sprijinit inițiative de incluziune
digitală și schimb de bune practici; grantul
„Consolidarea capacității contabile și digitalizarea
proceselor financiare” (6.000 EUR), destinat
modernizării proceselor interne și creșterii
transparenței; proiectul „Implicarea tinerilor și
femeilor în procesul decizional local prin bugetare
participativă și formarea grupurilor civice” (12.000
EUR); proiectul „Integrarea socială și educațională a
migranților, refugiaților și persoanelor vulnerabile
din municipiul Bălți” (20.000 EUR); și o donație de
1.000 EUR primită de echipa CARTERA, câștigătoare
în cadrul Programului sprijinit de Black Sea Trust for
Regional Cooperation și Uniunea Europeană, prin
inițiativa Centrului Român de Politici Europene.
Aceste resurse au fost utilizate pentru furnizarea de
servicii educaționale și psihologice, instruirea
specialiștilor, organizarea grupurilor civice și a
activităților de incluziune digitală, achiziția de
echipamente și materiale educaționale, precum și
pentru consolidarea capacității organizației și
creșterea transparenței financiare. În total, peste
500 de beneficiari au avut acces la programe
specializate, iar comunitatea a fost implicată activ în
inițiative locale, contribuind la dezvoltarea
participării civice și a coeziunii sociale.

PRINCIPALELE SURSE DE FINANȚARE 

4 proiecte
implementate 

1 donație 

Resurse
financiare

totale -
granturi în

sumă de
41.510

EUR 

Resurse
financiare

totale:
serviciile
Centrului

1200 EUR 

500
beneficiari

direcți 

Peste
1200 de

beneficiari
indirecți 

3
minigranturi

oferite



Structura
organizației



Echipa de
guvernanță

Intangible Assets $ 10.000 $ 30.000

$ 30.000
Olivia Wilson
CEO/Founder

CONSILIUL DE ADMINISTARE AL AO „CARTERA”

Zaiaț Anatolie
MembruPreședintă

Gheorghiță Liliana
Cenzor

Chiriac Rodica
Membră

Ciupac Tatiana

Echipa executivă a AO „CARTERA”

Coordonatoare de proiect
Specialistă media și comunicare

Directoare executivă
Cojocaru Ina Petreanu Doina

Mândrescu Lorean
Contabil-șef

Cojocari Ion
Responsabil IT și
suport tehnic

Munteanu Nadejda
Asistentă de proiect

Trifiniuc Liliana
Mediatoare comunitară



Jurjiu Natalia

Echipa de
guvernanță

Petreanu Doina
Manageră a centrului

Cojocaru Ina
Expertă în parenting

Goncear Natalia
Profesoară limba

germană/engleză

Talambuță Victoria
Profesoară limba română,

alolingvi

Beloscurschi Alexei
Consultant juridic/Profesor IT

Stamatin Arina
Pedagog afterclasses

Jurjiu Natalia
Psihologă maturi, copii

Duminică Ana
Psihologă maturi, cupluri

ECHIPA CENTRULUI DE SUPORT PARENTAL ȘI EDUCAȚIE „CUIB”

20 VOLUNTARI ACTIVI 



Jurjiu Natalia

Comunicare
și vizibilitate

În 2025, AO CARTERA a asigurat
comunicarea și vizibilitatea
activităților sale prin website-ul
oficial cartera.md și prin rețelele
sociale – Facebook, Instagram,
TikTok și YouTube. Aceste canale
au fost utilizate pentru informarea
publicului despre proiecte,
servicii, activități ale Centrului
CUIB și oportunități pentru
beneficiari. Prin comunicare
constantă și materiale informative
online, organizația a consolidat
relația cu comunitatea și a crescut
vizibilitatea inițiativelor sale civice
și sociale.

Peste 113 000 de vizualizari

337 urmăritori

4259 interacţiuni cu
conţinutul

FACEBOOK

Peste 1500 de vizualizari

101 postări

431 persoane unice
informate

INSTAGRAM

31 videoclipuri publicate

5 urmăritori

124 vizualizări

YOUTUBE

Peste 3 000 de vizualizari

10 urmăritori

83 aprecieri

TIKTOK



Jurjiu Natalia

Provocări și
lecții
învățate

În 2025, AO CARTERA a activat într-
un context marcat de nevoi sociale
complexe și resurse limitate. Printre
principalele provocări s-au numărat
identificarea și implicarea constantă
a beneficiarilor din grupuri
vulnerabile, în special refugiați și
migranți, care se confruntă cu
bariere lingvistice, stres emoțional și
mobilitate ridicată. De asemenea,
lansarea și dezvoltarea Centrului de
Suport Parental și Educație CUIB a
presupus eforturi suplimentare
pentru organizarea spațiului,
consolidarea echipei și stabilirea
procedurilor interne.

O altă provocare a fost
adaptarea continuă a
activităților la nevoile reale ale
comunității și coordonarea
eficientă cu instituțiile publice
și partenerii locali. În același
timp, comunicarea și
atragerea beneficiarilor către
servicii noi a necesitat
investiții constante în
informare și promovare.

Aceste experiențe ne-au oferit
lecții valoroase. Am învățat că
flexibilitatea în planificare,
colaborarea strânsă cu
partenerii locali și abordarea
centrată pe beneficiar sunt
esențiale pentru impact real.
Totodată, am consolidat
capacitatea organizațională,
am îmbunătățit procesele
interne și am dezvoltat servicii
mai adaptate nevoilor familiilor,
copiilor și comunității.



Jurjiu Natalia

Planuri
pentru anul
viitor

Centrul de Suport Parental și Educație
„CUIB” își propune să extindă și să
diversifice serviciile oferite familiilor și
copiilor. Printre principalele obiective
se numără lansarea Colțului de
Respiro pentru mame și tați tineri,
care va oferi sprijin emoțional,
consiliere și activități de relaxare,
precum și introducerea serviciilor de
logopedie și extinderea intervențiilor
pentru copiii cu cerințe educaționale
speciale (CES), cu programe adaptate
nevoilor individuale.

Organizația va continua consolidarea echipei prin
atragerea de specialiști și dezvoltarea programelor
interne de formare și supervizare. Vom extinde
proiectele inovatoare, inclusiv intervențiile psihologice
asistate prin ochelari VR, elaborând metodologii și
instruind specialiștii pentru utilizarea eficientă a
tehnologiei în activități terapeutice și educaționale. De
asemenea, vom sprijini autoritățile publice locale
(APL) în crearea și gestionarea paginilor dedicate
bugetării participative, facilitând implicarea
comunității.

Un alt obiectiv este dezvoltarea
voluntariatului prin atragerea unui
număr mai mare de voluntari,
instruirea și implicarea lor activă în
activități educaționale și comunitare,
precum și crearea unui sistem clar de
recunoaștere a contribuției acestora.
În același timp, vom lucra la
sustenabilitatea financiară a
organizației, devenind beneficiari ai
mecanismului de desemnare
procentuală 2%, diversificând sursele
de finanțare și crescând autonomia
față de finanțările externe.

Vom dezvolta un calendar anual de activități parentale
și educaționale, organizând grupuri regulate de suport
pentru părinți și adolescenți, programe de educație
digitală și siguranță online pentru copii și părinți,
precum și elaborarea de ghiduri și resurse educaționale
proprii. Aceste acțiuni vor consolida Centrul „CUIB” ca
un spațiu comunitar sigur, profesionist și inovator,
dedicat sprijinirii familiilor, dezvoltării copiilor și
creșterii participării civice în comunitate.



„Consolidăm comunități,
sprijinim familii și dezvoltăm
oameni – raportul nostru anual
de impact și inovație 2026.”
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Anexă -
Fotografii

SEMNARE ACORD DE COLABORARE

CONSILIERE PSIHOLOGICĂ DE GRUP CU
OCHELARI VR PENTRU REFUGIAȚI

ACTIVITATE EDUCAȚIONALĂ
CENTRUL ”CUIB”

TABĂRĂ DE ACTIVISM CIVIC

SIMULAREA VOTULUI PENTRU BUGETARE
PARTICIPATIVĂ

VOLUNTARI ÎN ACȚIUNE

INTERVIURI STRADALE

INSTRUIREA ECHIPEI CARTERA


